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[2025～2026]                      第 2540 回 2025 年(令和 7年)  7 月 4 日     No. 1 

  

 

 

 

★点   鐘  池田 敏明  会  長 

★司   会  奥野 一成  副会長 

★ソ ン グ  “君が代・奉仕の理想” 

★ゲ ス ト 

米山記念奨学生 カトリ, スリヤ バハドゥル さん 

★会長挨拶      

 
一年間会長を務めます、どうぞよろしくお願いいたします。 

 本年度の会長方針は後ほど説明いたしますが、フレンドシ

ップというよりフェローシップを深め、クラブ活性化に繋げた

いということですのでどうぞよろしくお願いいたします。 

 先月からの休会のうち、いつの間にか西日本は梅雨明け

となってしまいました。もう異常な暑さというより、いつも通り

と言っていい危険な暑い夏となっています。企業には熱中

症対策が義務化され、意識向上や作業環境対策、緊急時の

対応などが必要となりました。日頃より皆様には本当に気を

付けていただきたいと思います。最近の天気予報を観てお

りますと、雷情報が増えているように思えます。発生しやす

い状況では雷撃に注意してくださいということですが、この

確率が１００万分の一ということです。ガリガリ君の当たりは２５

分の一、隕石に当たる確率は２５万分の一らしいです。とこ

ろで１０００万分の一はサイコロを投げて１の目が９回連続、

交差点の青信号を２３回連続で通過できる確率だそうです。

そしてこれは、ジャンボ宝くじの高額当選確率と同じらしい

です。サマージャンボ宝くじは７月１１日から発売開始です。

さて、みなさまどうなされますか。 

前年度会長・幹事への記念品贈呈 

 

 
★米山記念奨学生 奨学金支給  

KHATRI, SURYA BAHADUR (カトリ, スリヤ バハドゥル) さん 

 

福山北ロータリークラブ週報 

ＲＩ会長メッセージ よいことのために手を取りあおう 

事務局 ： 福山市三之丸町８－１６ 福山ニューキャッスルホテル 

TEL ： 084-927-3980  FAX ： 084-927-3985 

福山北ＲＣホームページアドレス ： http://www.fukuyamanorth-rc.jp 

会  長  池田 敏明  副 会 長（会長エレクト）奥野 一成 
幹  事  坂本 有康  会  計（副幹事）苅谷 友之  S.A.A. 佐藤 大三 
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★幹事報告  

【例会変更】 

＊福山北RC…7 月25 日(金)・8 月15 日(金) 

         例会取消 定款第7 条第1 節（d） 

＊福山赤坂RC…7 月1 日(火)→同日12：30～15：00 

           一心ビル例会場 ガバナー補佐訪問 

…7 月15 日(火)→同日12：30～15：10 

 一心ビル例会場 ガバナー公式訪問 

…7 月29 日(火)→同日18：00～ 

      福山ニューキャッスルホテル 納涼夜間家族例会 

…7 月22 日(火) 休会 クラブ細則第5 条第2 節 

＊福山南RC…7 月3 日(木)→同日18：30～  

福山ニューキャッスルホテル 第一夜間例会  

…7 月31 日(木)→8 月2 日(土) 世羅方面各所 

  納涼家族親睦例会 

＊福山西RC…7 月15 日（火）→同日19：00～  

福山ニューキャッスルホテル クラブフォーラム 

…7 月22 日（火） 休会 定款第7 条第1 節 

…8 月5 日（火）→同日12：30～ 福山リーデンローズ  

広島県東部地区中学校吹奏楽祭りへの支援  

…8 月12 日（火） 休会 定款第7 条第1 節 

＊福山東RC…7 月2 日(水) ・ 23 日(水) ・ 8 月13 日(水)・  

8 月27 日(水) クラブ細則第5 条第2 節(a)  

…7 月9 日(水)→同日18:30～  

福山ニューキャッスルホテル  

新年度発足・入会式夜間例会 

…7 月30 日(水)→同日18:30～ 梅の花 福山店 

親睦夜間例会（ワインの夕べ） 

＊鞆の浦RC…7 月29 日(火）12：30→同日18：30  未定 

  納涼夜間例会  

…7 月8 日(火) 休会 定款第7 条第1 節（d）  

…7 月22 日(火) 休会 海の日 定款第7 条第1 節（d） 

【連絡事項】  

＊第2710地区事務局より  

・フランチェスコ・アレッツォ氏が2025-26年度国際ロータリー

会長に選出 

・カルガリー国際大会 ガバナーナイトについて 

・公式訪問 卓話についてのご連絡 

・2026年台北国際大会のご案内資料 

・8/2(土)-3(日)第49回インターアクト地区大会のご案内 

・財団室NEWS 2025年7月号 

・2024-25上田ガバナー年度月信7月最終号PDF配信の件 

・2025-26土肥ガバナー年度 月信創刊号配信の件 

・2025年7月 母子の健康月間リソースのご案内 

・2024-25年度表彰 クラブ調査票の件 

・2025-26年度各種報告書について 

・2025-26年度地区関係負担金の件 

・ロータリー文庫からのお願いとパスワードのご案内 

・公式訪問のお願い 福山北RC 

＊国際ロータリー日本事務局経理室より 寄附明細発行終

了・口座名義変更・My ROTARY情報確認のお願い 

★出席報告   

○第2540 回  

会員総数 32 名  出席者数25 名 出席率 78.13％ 

欠席者 平山さん・近藤さん・工藤さん・村田さん・中島さん 

西迫さん・岡崎さん 

○第2538 回 出席修正 同出席 57.58％ 修正後90.91％ 

   メーアップ無し 近藤さん・村田さん・中島さん 

 

★スマイル委員会  

○100％出席表彰  

11 年 高倉範尚さん( 6/10 ) ・ １年 濱本悠世さん(6/21) 

5 年 三好小百合さん・鈴木晴美さん(７/3) 

 
○事業所創立日祝      田中 宏さん(7/4) 

三好小百合さん(7/4) ・ 鈴木晴美さん(7/4) 

 

★国際大会カナダ カルガリーのお土産ありがとうございま

した。 

★スマイルボックス 

○一年間どうぞよろしくお願いします。週報に写真が載りま

した。     …池田敏明さんより大きくいただきました 

○北星会最終戦優勝してしまいました。 

今日から司会をさせていただきます。１年間よろしくお願

いします。週報に写真が載りました。  

…奥野一成さんより大きくいただきました。 
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○本年度、幹事を務めさせていただきます。 

一年間どうぞよろしくお願いいたします。 

また、今年も恒例の団扇(うちわ)をお配りしています。 

竹製で軽いので、使ってみて下さい。 …坂本有康さん 

○【１年間有難うございました】 

田中の会長年度が終わり本日から池田会長年度が始まり

ます。会長在任中は早﨑幹事はじめ各委員長、会員の皆 

様、事務局 安達さん大変お世話になりました。有難うご

ざいました。写真が載りました。 

【本日は創立記念日です】 

本日は弊社、株式会社Team 未来の創立記念日です。 

今 年は新入社員が２名入社して少し社内も若返りとな

り、将来に向けて新体制を確立しつつあります。これから

も地域社会の安心に貢献できる企業として邁進いたしま

すので宜しくお願い致します。     …田中 宏さん 

○昨年度はありがとうございました。 

今年度は親睦を命がけでがんばります。…早﨑久雄さん

○ガバナー補佐の一年間無事終わり、補佐の一番の仕事 

IM が成功裡に出来た琴皆さまのご協力のたまものです。 

ありがとうございました。         …藤井行夫さん 

○本年会計をさせて頂きます。宜しくお願い致します。 

 写真が載りました。            …苅谷友之さん 

○先日の最終例会の家族親睦夜間例会に多数のご出席あ

りがとうございました。 また一緒に飲みましょう。 

週報に写真が載りました。       …大福浩文さん 

○新年度が始まりました。田中、早﨑前執行部御苦労様で

した。楽しい一年でした。 

 池田、坂本今年度執行部 これからの一年頑張って下さい。 

 楽しみにしています。          …小野隆平さん 

○本日から新年度が始まります。 

すばらしい年度になることを願ってスマイル致します。 

                        …松本章穂さん 

○写真が載りました。  …坂本有康さん・高倉範尚さん 

○写真が載りませんでした。親睦よろしくお願いします。 

                        …鈴木晴美さん 

★北星会カップ伝達式 

優勝 奥野一成 さん 前会長田中 宏さんより 

 

★本年度の会長杯 披露 

 

 

 

★ロ－タリ－の友誌紹介 

  会員研修・雑誌委員長 藤井行夫さん 

 
・会員研修委員会ですが、今年度は山本さん、高倉さん、松

本さん、私（藤井行）の 4 人で取組んで参りますのでよろしく

お願いいたします。 

・研修についてもファシリテーターを仰せつかって二年経ち

ました。RI のテキストを抜粋したものを使って、入会三年未

満の方等に会員研修として実施していきたいと思っていま

す。よろしくお願いいたします。 

・『ロータリーの友』の紹介 

ｐ.5  会長メッセージ「UNITE FOR GOOD」（よいことの

ために手をとりあおう）の具現化のために『友』誌

が果たすべき役割について紹介されています。 

ｐ.7～23 「ガバナーの横顔」として日本の全地区のガバナ

ーが紹介されています。我らが 2710 地区の土肥
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慎二郎ガバナーはｐ.22 で紹介されています。東

広島 21ＲＣからの選出です。会員数が少ないクラ

ブで少し前は16、17名程度でしたが現在は22名

とのことです。周辺クラブのサポートも受け、慎二

郎ガバナーが選ばれています。エネルギッシュ

な方で整形外科の先生でもありますが、特に印象

深かったのは、ポリオについて話し合った時に、

ウイルスなので無くすことができるという強い信念

を持っていらっしゃったことです。取組み続けるこ

とが大事だということをおっしゃっていました。 

ｐ.17 の 2750 地区は東京と北マリアナ諸島、グア

ム、ミクロネシア、パラオの広範囲を所管していま

す。ガバナーは公式訪問で全部行かないといけ

ないわけで、驚きです。ｐ.14 の 2580 地区も東京

と沖縄が所管となっており、こういう繋がりから世

界恒久平和にロータリーが寄与しているんだとい

うことを感じ取れました。 

p.24 ロータリーの原動力は「会員」であるということが紹

介されています。その通りだと思います。 

p.25 ロータリー財団はＲＩの「エンジン」であるということ

が書かれています。ロータリアンとして自分のハ

ートに火を着けられたら自然と奉仕ができると思

いますので、個人的にはまずは会員が原動力に

なる方が先じゃないかなという思いで読ませてい

ただきました。 

ｐ.26 米山記念奨学事業の意義について書かれていま

す。皆さんご存知のように日本と色々な国との架

け橋になってくれるような留学生に奨学金を支給

する事業です。色々な国の人が受給できるので

すが、一つの国からの留学生に全体の 3 割以上

は支給しないということが決まっています。日本に

来て日本の様々なことを学んでもらえるというの

はとてもよい形になってきていると思います。 

ｐ.28～33 母子の健康月間ということで「月経のタブーを超え

て」といった特集が載っています。当該事項は日

本では昔は不浄なものと受け取られていた時代

があった認識ですけど、この認識は全てにおい

て差別や人権問題に繋がると思っています。現

在は、特集されています通り、生理用品について

も一緒に作りやすい、活動しやすい場を作ろうと

してロータリーは活動しています。何をもって居

心地の良いクラブかと言えば当然人権侵害の無

い、ハラスメントが無いクラブということが前提にな

ると思います。全てのハラスメントについてロータ

リーはＮＯだと言っています。ロータリアンとして

世の中の流れの先頭に立っているという誇りを持

ってもらいたいです。 

ｐ.44  ＲＩ会長エレクトが辞任されたことが書かれていま

す。また、右下に野生型ポリオウイルスによる症

例数が記載されています。 

ｐ.45 ロータリー財団管理委員長からの「新鮮な視点」

でといったメッセージが書かれています。 

ｐ.65～69（縦書きのページ）ヤングケアラーについて書かれ

ています。若い人が家庭の中でお手伝いの必要

性のある人たちのためにどれだけの時間を割か

なければならないのか。多くの時間を割かなけれ

ばならない状態であれば子供達の将来が危うく

なるような事態が起こりかねない。遊ぶこともすご

く大事なことで、人間関係の構築やそれを通して

学ぶ良し悪し、目標を目指す過程においてどの

程度でそこにたどり着けるかといったことを学ぶ

能力が身に付く大事な時期に、その時間を奪わ

れてしまうと社会に出てからもその子供時代の経

験というのが要因でなかなかうまくいかなかったり

する等、興味深い特集がされております。 

p.61～64 「和服姿の精神科医が説く自然と人間のつながり、

森の願い」の記事が書かれています。同じロータ

リアンとして感銘しました。 

ｐ.58 「赤児泣く微笑む人と怒鳴る人」ロータリアンであ

れば当然前者であって欲しいです。赤児は泣くも

のですから、それを怒鳴る人はやはり自己中心

的な人間なのだと思います。周りが見えていない。

会長もおっしゃっていましたが、フェローシップが

大切だと思います。何かを成すためには本当に

守るべきところは守り、そしてやっていかなきゃい

けないということはしっかりとやっていかなければ

ならない。そう言った両面が書かれた 4 月号だっ

たなと思います。 

 

★プログラム  会長・幹事 新年度方針 

 ★会長 池田 敏明さん 

 
本年度の会長テーマは「フェローシップを深めよう」～活力

あるクラブのために～、といたしました。 

 このために次の重点目標を掲げました。 
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１．クラブ創立５５周年 

これまで創立年度では、他クラブや関係団体のみなさ

まへの感謝を込めて記念式典、地域社会への感謝と貢献

のため記念事業を行って参りました。現在のクラブの状況

を考えた時、こうしたことは１０年ごとでは良いのではない

かと考えています。従って本年度は私どものクラブに目を

向けた、フェローシップを深められるような会員とそのご

家族との記念旅行などできればと考えています。でもこれ

は私個人の思いであり、今後５５周年実行委員会を立ち上

げみなさまのご意見も頂戴しながら進めて参ります。一緒

に考えていきましょう。 

２．奉仕事業 

瀬戸内海の環境問題に取り組む社会奉仕事業です。

数年前から開始し、昨年度は藻場造成に挑戦いたしまし

た。今後はこの範囲を広げていくこと、害魚となるアイゴの

駆除とこれを活用する計画を立てています。藻場造成計

画はアマモ場だけで約６ヘクタールを２か所と遠大なもの

ですが、他クラブ、他団体と継続し挑戦し続けることがクラ

ブにとっても活力を生んでくれるものと信じています。夢

を持ち続けましょう。 

久しぶりに南ソウルロータリークラブとの交流生交換プロ

グラムも実施できそうです。また、姉妹縁組４５周年を記念

した事業も検討します。国際交流でクラブ活性化に結び

付けます。 

３．人が集い、大いに語る 

各委員会を活発に行い、大いに語り合ってください。ま

た、ご自分の趣味を生かして、内から外から同好の士を集

めてください。大切なクラブ親睦事業も新しい発想で仲間

意識を深められる活動をよろしくお願いいたします。 

４．ロータリーを知る 

ロータリーをもっと知る事も大切です。当クラブのマイロ

ータリー登録者は約４０パーセントです。これを１００パーセ

ントにしたいと思います。例会でも未登録の方々に登録の

手ほどきをお願いします。何時でも何処でもロータリー情

報に触れ、クラブ活動や職業に活かしてください。 

５．年次基金一人１５０ドル以上の寄付 

例会プログラムでも取上げていただき、寄付する意義

を十分理解した上でよろしくお願いしたいと思います。世

界で良いことをするための基金です。奉仕の機会を見つ

け地区補助金、グローバル補助金を活用しましょう。 

 

以上に加え、みなさまにお伝えすることがあります。昨年

度の最終例会として行った親睦家族夜間例会終了後、私を

含む３名の議論中の言動がロータリアンとして不適切であり、

会員のご家族、会場スタッフのみなさまに恐怖をも与えるよ

うな場面があったとご指摘がありました。 

理事会でこのことを厳粛に受け止め、３名同席のうえ審議

した結果、「ロータリアンの行動規範」からも逸脱し深い反省

を要するものと判断し、再びこのような事態を招かないよう厳

重注意措置といたしました。私ども３名とも深く反省しお詫び

申し上げる次第です。なお、この理事会の内容については

議事録でご覧いただくことができます。 

本日、このことをみなさまにお知らせし、改めてみなさま

にも胸のロータリーバッジの意味と「ロータリアンの行動規範」

の遵守をお願いいたします。「フェローシップ」を阻害するよ

うな言動は今後このクラブでは許さないとし、このような事態

が発生した場合、速やかに理事会にご報告いただきますよ

うお願いいたします。 

 

 以上、具体的な目標を掲げました。ロータリーを知り一員

であることを自覚し行動する、そして、ロータリアンとしての

歓びをみんなで分かち合いたいと思います。 

 どうか人を思いやり、人の役に立つことを「フェローシップ」

を持って一緒に行動しましょう。会員全員が居心地の良いと

感じるクラブ、誰か誘いたくなるクラブを目指しましょう。 

 それではみなさま、一年間どうぞよろしくお願いいたしま

す。 

★幹事 坂本有康さん 

 

みなさん、こんにちは。本年度、幹事を務めさせていただき

ます 坂本です。  どうぞよろしくお願いします。 

さて、本年度 池田会長の掲げられた方針は『フェローシッ

プを深めよう』です。 

ロータリークラブの原点である、親睦と友情、そして奉仕の

精神を改めて大切にしながら、クラブ全体に活力と一体感を

もたらすことを目指した、意義深い方針であると感じていま

す。 

『フェローシップを深める』ことは、クラブの結束力を高める

基盤です。例会や親睦の場での対話、委員会活動を通じた

協業の中で、会員一人ひとりが「このクラブにいて良かった」

と実感できるようになればと思います。また、そのように実感

でき、信頼関係が築かれることで、奉仕活動もより楽しく取り

組むことができるのではないでしょうか。 

また、本年度は当クラブとって記念すべき周年事業の年で
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あります。会長が申し上げたとおり、記憶に残る楽しい事業

ができればと考えています。計画にあたり、会員の皆さまの

お知恵とお力添えをいただきながら、取り組んでいきます。 

本年度も「様々な奉仕活動」「周年事業」等 ありますが、 

まずは、なにより「ロータリーを楽しむ」ことを忘れずに いた

いです。 

至らぬ点も多々あろうかと思いますが、ご指導ご支援を含め、

この一年、どうぞよろしくお願いいたします。 

★理事役員会                  7/4   報告 

【決議承認事項】 

*2025-26 年度予算について  

*次年度理事役員の選考について 

 次年度奥野会長・苅谷幹事に一任する 

*クラブホームページ管理会社移管、改修、管理について 

 ㈱アルシオン（濱本会員の会社）に依頼 

*５５周年記念事業について 

実行委員長の選任 今年度会長池田敏明さん 

*インターアクト地区大会参加ついて 

 藤井好夫さん参加 登録料、交通費支給 

*親睦夜間例会について  

９月11 日(木)19:00～ 福山ﾆｭｰｷｬｯｽﾙﾎﾃﾙ ビアホール 

9 月12 日(金)→11 日(木)に例会変更 

*南ソウルＲＣ関連について 

今後、「交換プログラムの再開」「姉妹縁組 45 周年記念事

業」について、国際奉仕委員会、姉妹クラブ交流特別委員

会、国際交流資金委員会 合同委員会にて対応する 

【報告事項】 

*佐藤晃一さん退会（2025.6.30 付け） 

 

★２０２５～26 年度第６回臨時理事役員会(2025.6.30) 報告 

【決議承認事項】 

クラブ会員 池田敏明氏 田中宏氏 奥野一成氏への対応

について 

クラブ活動中にロータリアンとして、不適切な言動があった

ため口答による厳重注意を行い反省を促した。 

会員から要請があれば上記、審議・協議議事録を開示する 

 

★７月５日(土) 中学生の主張大会 北部市民センター 

会長代理 幹事坂本有康さん 

青少年奉仕委員長 江種克治さん 出席 

 

 

 

 7/11(金) 委員会委員長新年度方針説明
会員組織委員会　委員長３名
クラブ管理運営委員会　委員長４名
国際交流資金委員会・SAA２名

プ ロ グ ラ ム 予 定

 7/18(金) 委員会委員長新年度方針説明
奉仕プロジェクト委員会　委員長５名
ロータリー財団委員会　委員長２名
戦略計画・姉妹クラブ交流委員会２名
例会場:ロジェ

 7/25(金) 取消　定款第７条第１節(d)(1)
 8/ 1(金) 佐藤　勢子様　こども食堂について
 8/ 8(金) ガバナー補佐訪問
 8/15(金) 取消　定款第７条第１節(d)(1)
 8/22(金) ガバナー公式訪問


